Scheda di Budget 2022

U.0.C. Controllo di Gestione e sistemi informativi aziendali
Presidio Ospedaliero: G. Rodolico

D.A.l delle Chirurgie

Unita Operativa: Clinica Chirurgica - DO6R03

Direttore U.O.: Prof. Biondi A.

Obiettivi di carattere generale e di efficienza

%
Raggiungi
) Risultat IV Trimestre | Scostament P
OBIETTIVO Indicatore sultato Anno 2021 rimestre | Scostamento €0 | mento Note
atteso 2022 Tendenziale | obiettivo )
obiettivo
Incremento dei DRG chirurgici i ricovero ordinari con esclusione dei DRG chirurgici 690 512
>80% -25,80% 10% 100%
ricoveri medici effettuati dal Pronto Soccorso ricovero ordinario (79%) (88%)
>di0,8e>di1,1¢ il peso medio individuato, per le specialita non di base
Peso medio ricovero uale elemento di ulteriore valorizzazione (rispettivamente del 3% e 4%) dei
Incremento del peso medio dei ricoveri ordinari DRG chirurgici " 12 1,35 1,29 10% 100% | A ne (risp: " )
ordinario DRG delle U.0. a direzione universitaria delle Aziende Ospedaliere
nell'ambito del Protocollo dlntesa fra Universita degli Studi e Regione Sicilia
In caso di incremento dei ricoveri oridnari superiore al 10% rispetto al 2021,
I'obiettivo verra rconosciuto anche con costi invariati o aumentati per un
Mantenimento costo +5% di margine
Mantenimento dei costi per consumo presidi =2021 475321 721140 | 51,72% 10% 0% €
consumo presidi
In caso di contrazione dei ricover rispetto al 2021, l'obiettivo verra
solo se seguito da un calo dei costi.
i o] wrcasen | ssncasen L'obiettivo & riferito allarrivo del paziente in sala operatoria.
Appropriato utilizzo della sala operatoria 38%classeB | 30%classe B 10% 60%
classe Ce B classe A Obiettivo in del leggero
14%classeC | 16%classe C
dei valori rispetto anno
collegati all'assistenza
%
Raggiungi
OBIETTIVO Indicatore [adizin Anno 2021 Winmeie || Exedfma || GEED mento Note
atteso 2022 Tendenziale | obiettivo | M0

Chiusura delle SDO
Rispetto dei tempi di chiusura delle SDO entro il 10 gennaio 100% 100% NO 10% 0%
dell'anno successivo

Obiettivi collegati all'attivita

%
Raggiungi

OBIETTIVO Indicatore [adizin Anno 2021 Winmeie || Exedfma || GEED mento Note
atteso 2022 Tendenziale | obiettivo | M0

Pubblicazioni articoli
Almeno 5
Pubblicazioni su interviste scientifiche su riviste scientifiche e ND ND 10% 0%
pubblicazioni annue
indicizzate su pubmed

Obiettivi di qualita ed esito

%
Raggiungi
OBIETTIVO Indicatore R=iEED Anno 2021 \VTrimestre | Scostamento | Peso mento Note
atteso 2022 Tendenziale | obiettivo |
obiettivo
Numeri di ricoveri con
intervento di
colecistectomia
laporoscopica e
. ; ; A degenza pst- N )
c laparoscopica: di icoveri con degenza post- Mantenimento Obiettivo riconosciuto proporzionalmente alla luce della relazione trasmessa
o - operatoriaentro3 | 89% 76% 20% 15% °
operatoria inferiore a 3 giorni risultato anno 2021 dal Direttore dell'UU.00.
giorni/ Numero di
ricoveri con
interventodi
colecistoctmia
laparoscopica
Obiettivi di digitalizzazione
%
Raggiungi
OBIETTIVO Indicatore R=iEED Anno 2021 \VTrimestre | Scostamento | Peso mento Note
atteso 2022 Tendenziale | obiettivo |
obiettivo
Rispetto del
cronoprogramma
Utilizzo della cartella clinica informatizzata aziendale oPTOE SI/NO NA NA 5% 100% Conseguimento obiettivo non dipendente da UU.00.
attivita cartella clinica
aziendale
Utilizzo Registro di Sala Operatoria Rispetto del Registro SI/NO sl sl 5% 100%
N agende
N° agende e restazioni
Incremento n° di prestazioni prenotabili tramite Sovracup 8 P 12 1 5% 100%
prestazioni prenotabili | prenotabili rispetto
al2021

Visite effettuatesu | Amene S% visite
Alimentanzione dati per Fascicolo Sanitario Elettronico effettuate fu NA NA 5% 100% Conseguimento obiettivo non dipendente da UU.00.

FSE
fascicolo riversato

Note:

I risultati collegati all'incremento dei DRG chirurgici in ricovero ordinario sono legati alla disponibilita di sedute operatorie.

Si segnala che nel corso del mese di gennaio 2022, per condizioni collegate all'emergenza COVID si & registrata un'importante riduzione delle sedute operatorie.

Relativamente all'indicatore "appropriato utilizzo delle sale operatorie” si segnala la variabile rappresentata dalla disponibilita del personale addetto al trasporto del paziente verso il complesso operatorio.
si Ia carenza di dotazione organica

Riepilogo Personale

Profilo Dotazione organica Presenti

Medico 20 14
Infermiere 24 27
0ss 7 4
Totale 51 a5

Il Direttore dell'Unita Operativa
Il Direttore del Dipartimento
Il Direttore Generale



